beBit（倍比拓）咨询公司上海宣讲会：

时间: 10月20日 18:30-21:00
地点: 复旦大学 第六教学楼 6101

宣讲会当日有笔试
你是否想加入我们，和顶尖团队以及优秀顾问一起工作，展现你的才情？
你是否想得初入咨询行业就有机会独自负责一个完整的专案？
日本beBit咨询公司2014招聘宣讲会，精彩不容错过，你还犹豫什么呢？
主讲人: 陈鼎文 (beBit大中华区总经理, 前Roland Berger经理)
讲座内容: beBit的核心价值观与使命
选择beBit的原因
职位介绍与招聘流程
招聘职位: 咨询顾问 (上海)
招聘流程: 简历筛选-宣讲会上笔试-2~3次面谈-5天实习-终面
投递方式: 中英文简历+英文附信发送至china@ratel-corporation.jp（请在英文附信中简要写出 1.你的梦想 2.你做过最疯狂的事 勿超出一面A4），以“beBit-毕业年份-学校-姓名”作为邮件主题。
简历投递截止日期：10月18日
招聘职位：全职顾问（上海）
选拔前提：2015年毕业生
专业要求：不限专业
语言要求：中、英文流利（听、说、读、写），不要求日语！
其他要求：深入思考与逻辑思考能力、勇于接受挑战、企业家精神
你将能够：
1. 初入咨询行业就有机会独自负责一个完整的专案
2. 和顶尖团队以及优秀顾问一起工作 (多从东京大学、京都大学、台湾大学或美国名校毕业)
3. 运用用户中心设计 (User centered design)方法论创出成果，达成企业绩效指标
【公司简介】
beBit is a team of web specialists known as “Usability Consultants” formed in the millennium year. We aim to contribute to the long-term success of Internet business by understanding the end users. We have created great value in digital marketing through Psychological Analysis of Users from establishment. We are a small venture company of 72 employees, but our clients are large companies such as Honda, Sony, Toshiba and so on. Our vision is "Creating more smiles and long term Economic development through User-oriented Consultation".
基于用户体验的网络战略咨询，通过彻底理解用户需求，beBit帮助顾客创造了辉煌的成绩：
三得利饮品公司的页面浏览量提高了1.59倍
日本生命保险公司的资料索取量提高了2.1倍
中兴保全的资料请求率提高了5倍
日本经济新闻社的顾客满意度达成9成以上……等多项成果
beBit 公司信息：
公司主页：http://www.bebit.com.tw/
成立时间：2000年3月15日
销售额：13亿1278万日元（2012年1月~12月）
业务内容：网路顾问服务（数位行销支援、网路策略规划・设计・建构、网站更新・评价・易用性调查）
员工人数：110人（2014年）
企业版图：beBit源于日本，于2012年开始拓展海外市场并成立台湾分部(微拓)，于2013年成立上海分部(倍比拓)，业务范围涵盖大中华区
主要客户：中国信托商业银行、台湾大哥大、三井住友银行、SONY、Canon、HONDA、Yahoo! JAPAN、YAMAHA等各产业龙头
出版物：近期出版《网站使用者中心策略》一书，畅销于日本及台湾各大书店
beBit的思考方式：用户中心设计(UCD, User-centered design)

全面采取“用户导向”思维，创造企业客户与用户的双赢局面。
1. 用户本位的思考是数字营销成功的关键
顾客在浏览网站的过程中，往往依照自己的经验及直觉来解读网站的内容；因此，事先掌握用户需求，彻底洞察分析用户潜藏的想法及心理状态，对于网站能否成功传达信息具有重大影响。
2. 反复进行“用户心理分析”及“假设验证”
为了分析用户心理，beBit采用“用户行为观察调查”搭配眼动追踪设备等科学方法，观察用户实际使用网站的状况与需求；理解用户的行为及心理之后，针对企业客户的不同目标用户做详尽的情景假设，并将其落实于网站沟通策略及页面设计上，为企业客户带来巨大的商业价值。
